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General de Recursos
Salud, por la que se incrementa el nimero de plazas con-
vocadas mediante Resolucion de 9 de febrero de 2009, de
la Direccion General de Recursos Humanos del Servicio
Madrilefio de Selud, por la gue se convocan pruebas selec-
fivas para ef accese a la condicidn de personal estatutario
fijo en plazas de Facultativo Especialista de Area de Obs-
tetricia y Ginecologia del Servicio de Salud de la Comuni-
dad de Madrid.

Por Resolucidn de 9 de febrero de 2009 (BOLETIN OFICIAL DE LA
CoMUNIDAD DE MADRID niimero 39, de 16 de febrero), de la Direc-
cién General de Recursos Humanos del Servicio Madrilefio de Sa-
lud, se convocd concurso-oposicion libre para cubrir 39 plazas va-
cantes de la categoria de Facultative Especialista de Area de
Obstetricia y Ginecologfa del Servicio de Salud de 1a Comunidad de
Madrid, para su prevision simultdnea por los turnos de promocidn
interna y de acceso libre, en cumpiimiento de los Decretos 85/2006,
de 26 de octubre (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID,
miimero 256, de 27 de octubre y nitmero 271, de 14 de noviembre},
¥ 2172007, de 3 de mayo, (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MaDprm, nimero 139, de 13 de junio), por los que se aprobaron las
Ofertas de Empleo Publico de la Comunidad de Madrid, para los
afios 2003 vy 2007, respectivamente.

Por Decreto 23/2009, de 18 de marzo {BOLETIN OFICIAL DE LA
COMUNIDAD DE MADRID, nimero 71, de 25 de marzo), se aprobd la
Oferta de Empleo Piiblico de la Comunidad de Madrid para el
afio 2009, que incluye, entre otras, plazas de personal estatutario de
esta categoria y especialidad.

El articulo 9 del Decreto 23/2009, antes citado, autoriza por razo-
nes de eficacia v eficiencia en la gestién de las convocatorias deri-
vadas de la Oferta de Empleo Piiblico de 2009 su acumulacién a las
convocatorias derivadas de ofertas anteriores, siempre que no se hu-
biesen constituido los Tribunales.

Al no haberse constituido los Tribunales correspondientes a Ia
convocatoria publicada ea el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD
DE MADRID el dia i6 de febrero de 2009, a plazas de Facultativo Is-
pecialista de Area de Obstetricia y Ginecologia del Servicio de Sa-
hud de la Comunidad de Madrid, correspondienties a las Ofertas de
Empleo Piiblico 2006 y 2007, y previa negociacion con los sindica-
tos presentes en la Mesa Sectonial de Personal de las Instituciones
Sanitarias de la Comunidad de Madrid, de conformidad con lo esta-
blecido en los articulos 79 y siguientes de la Ley 55/2003, de 16 de
diciembre, del Estatuto Marco del Personal Estatutario de los Servi-
cios de Salud, esta Direccidn General, en uso de las competencias
que tene asignadas por Decreto 23/2008, de 3 de abril, por el que se
establece Ia estructura orgdnica del Servicio Madrilefio de Salud,
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RESUELVE

Primero

Acumular a la convocatoria publicada por Resolhucidn de 10 de
febrero de 2009, por Ia que se convocan pruebas selectivas para el
acceso a la condicidn de personal estatutario fijo en plazas de Facul-
tativo Especialista de Area de Obstetricia y Ginecologia del Servi-
cio de Salud de ta Comunidad de Madrid, Tas plazas aprobadas para
esta categoria y especialidad en el Decreto 23/2009, de 18 de marzo
(BOLETIN OMCIAL DE LA COMUNIDAD DF MADRID ndmero 71, de 25
de marzo), por el gue se aprueba la Oferta de Empleo Pidblico de la
Comunidad de Madrid para el afe 2009.

Segundo

Como consecuencia de lo anterior, dar nueva redaccién a la base
primera de la referida convocatoria en ef apartado 1.1, que pasa a te-
ner el signiente contenido:

L1, Se convoca concurso-oposicién libre para cubrir 160 pla-
zas vacanies de Ia categoria de Facultativo Especialista de Area de
Obstetricia y Ginecologla del Servicio de Salud de la Comunidad de
Madrid, correspondientes & ta acumulacién de las Ofertas de Em-

Resolucion definitiva de ia fase de concurso.

1.1.1.  Elndmero total de plazas reservadas al tumo de aceeso 1i-
bre asciende a 128 plazas.

El nimero total de plazas reservadas al turno de promo-
cidn interna asciende a 32 plazas. En caso de no guedar
cubiertas, se acumularan a las del turno de acceso libre,
Be acuerdo con lo establecido en el artivuio 30.6 de 1a
Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Istatuto Marco del
Personal Estatutario de los Servicios de Salud. articu-
los 4, 3 ¥ 10 del Decreto 54/2006, de 22 de junio, del
Consejo de Gobiermno, por el que se regula e acceso de las
personas con discapacidad a la Administracién de 1a Co-
munidad de Madrid, articulo 4 Decreto 85/2006, de 26 de
octubre, del Consejo de Gobierno, por el que se aprueba
la Oferta de Empleo Pdblico de 1a Comunidad de Madrid
para el afio 2006; articulo 6 del Decreto 21/2007, de 3 de
mayo, del Consejo de Gobiemo, por el que se aprueba la
Oferta de Empleo Piblico de la Comunidad de Madrid
para el afio 2007, y articulo 6 del Decrete 23/2009, de 18
de marzo del Consejo de Gobierno, por el gue se aprueba
la Oferta de Empleo Pidblico de 1z Comunidad de Madrid
para el afic 2009; se reservan, para el turne libre, 8 plazas
v, para el turno de promocién interna, 2 plazas para ser
cublertas por personas con discapacidad a fas que se les
haya reconocido un grado de minusvalia igual o superior
al 33 por 100, siempre que cumplan los requisitos que en
dichas normas se establecen. En caso de no cubrirse por
el cupo de discapacidad, estas plazas se acumutardn al
turno correspondiente.

Los agpirantes solo podrdn participar en uno de los dos
turnos: Libre o promocidn intema, independientemente
de que puedan hacer uso del cupo de discapacidad si dis-
ponen de los requisitos establecidos para ello.

1.1.2

1.1.3.

Tercero

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 3.2 del Real Decreto-
Ley 1/1999, de 8 de enero, sobre seleccién de personal estatntario y
provision de plazas en las instituciones sanitarias de la Seguridad
Social, que se mantiene vigente con rango reglamentario, y dado que
el atimero de plazas incrementadas por la presente Resolucidn supe-
ra el 15 por 160 de las inicialmente convocadas, se abre nueve pia-
Zo para la presentacion de soliciiudes, que serd de un mes a contar
desde el dia siguiente a la publicacion de la presente Resolucién en
el BOLETIN OriCiaL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, al que podrd
acogerse todo aguel aspirante que no tenga presentada solicitud den-
tro del plazo fijado en la base 4.6 de 1a Resolucién de 9 de febrero
de 2009, por la que se convocan pruebas selectivas para el acceso a
la condicion de personal estatutario fijo en plazas de Facultativo Es-
pecialista de Area de Obstetricia y Ginecologia del Servicio de Sa-
lud de la Comunidad de Madrid.

Cuarto

Dada la peculiaridad de Ta convocatoria de estas plazas, en la que
la decumentacién que avale los méritos que vayan a ser alegades por
los participantes en la fase de concurso conforme al baremo gue se
recoge en la convocatoria como Anexo I, deben ser presentados jun-
to con la solicitud, y en aplicacién de lo establecido en la disposi-
cion adicional sexta del Decreto 2172002, de 24 de enero (BOLETIN
OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 5 de febrero), por €] que
se regula 1 atencion al cindadano en la Comunidad de Madrid; enel
caso de que los participantes ne presenten docurnentos originales,
presentardn fotocopia sin gue sea neccsaria la compulsa con el do-
cumento original, i bien, aquellos participantes que al #érmino del
proceso selectivo hayan sido seleccionados deberdn acreditar su
autenticidad.

Quinto

Al abrir un nuevo plazo de presentacién de solicitudes de paitici-
pacita a estas pruebas selectivas, y a los efectos del baremo de mé-
ritos establecido en la convocatoria, los méritos gue vayan a ser ale-
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gados por los participantes se computardn hasta el dltimo dia det
nueve plazo de presentacion de solicitudes.

Los aspirantes que, con aaterioridad a la publicacién de esta Re-
solucion, hubiesen presentado solicitud de participacidn en el plazo
inicialmente establecido en la convocatoria de estas plazas, habien-
do aportado o solicitado certificado de servicios prestados en e} 4m-
bito del Servicio de Salud de 1a Comunidad de Madrid, no deberin
solicitar centificado complementario para acreditar, en su caso, los
servicios prestados hasta la nueva fecha de finalizacidn de presenta-
citn de solicitudes. La Administracion, de oficio y Gnicamente para
aquellos servicios prestados en et dmbito del Servicio de Salud de fa
Comunidad de Madrid, solicitard a los centros correspondientes res-
pecto de estos aspirantes, los certificados de servicios prestados
complementarios hasta el iiltimo dia de este nuevo plazo de presen-
tacidn de solicitudes.

Sexto

Conforme al texto refundido de la Ley de Tasas v Precios Pibh-
cos de la Comunidad de Madrid, aprobado por el Decreto Legistati-
vo 172002, de 24 de octubre (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD
DE MADRID de 29 de octubre), y segtin lo establecido por el articu-
lo 65 de la Ley 2/2008, de Presupuestos Generales de la Comunidad
de Madrid, de 22 de diciembre (BOLEFIN OFICIAL DE LA COMUNI-
DAD DE MADRID de 30 de diciembre), la tasa por derechos de exa-
men serd de 33,56 curos.

Modalidades de pago:

a) Ingreso en efectivo en cualguier oficina de “Caja Madrid”,
“Caja Duero”, “Ibercaja”, “Banco Bilbao Vizcaya Argenta-
ria” 0 “La Caixa”, haciendo uso del tmpreso original del mo-
delo “03(¥” que figura a efectos meramente informativos,
como Anexo a la presente convocatoria, que serd suministra-
do junto a 1a solicitud en los lugares que se relacionan en I
base 4.1 de la convocatoria inicial. El impreso *“030” consta
de tres cuerpos que deberdn ser cubiertos en su totalidad te-
niendo en cuenta las siguientes indicaciones:

Centro gestos: 8100 Sanidad.

Tasa o precio piiblico: Dereches de examen seleccidn perso-
nal estatutario. Grupo A Subgrupo Al

Epigrafe tasa: 8G111.

Total a ingresar: 33,56 euros,

Motivacidn liquidacidn administrativa: Acceso a plazas cate-
goriz Facultativo Especialista de Area de Obstetricia y Gine-
cologia.

A continuacion se cumpiimentardn completos tedos los datos
personales que en el impreso se demandan.

Al efectuar el ingrese de Ia tasa por derechos de examen, la
oficina bancaria retirard y conservard el tercer cuerpo:
“Ejemplar para la entidad colaboradora™, y validar4 los otres
dos que devolverd al interesado. El “Ejemplar para fa Admi-
nzstracidn’” se adjuntard al impreso de solicitud de participa-
cién en las pruebas selectivas resultando imprescindible para
su admision.

El impreso “0307 puede también obtenerse a través de la pa-
gina web de Ia Comunidad de Madrid (www._madrid.org), po-
siciondndose en “Servicios y trimites” y dentro de este en
“Pago de tasas, precios piiblicos y otros ingresos™.

b) Por banca electrénica {cargo en cuenta o pago con tarjeta),
accediendo a la pdgina web de la Comunidad de Madrid v si-
guiendo las instrucciones que marca el programa, siendo ne-
cesario un certificado digital reconocido por la Comunidad
de Madrid. 5i se abona la tasa por este medio, deberd impri-
mirse el documento de ingreso en el que aparece reflejada la
validacién mecdnica otorgada por la entidad bancaria v ad-
Jjuntar el “ejermplar para la administracién” como documento
acreditativo del abono de la tasa, 2 la soliciiud de participa-
cidn en las pruebas selectivas.

La falta de justificacion del abono de los derechos de examen de-
termninard la exclusién del aspiranie del proceso selective. En ningtn
caso, la presentacidn y pago en Ia entidad bancaria supondri la sus-
titucidn del trdmite de presentacién en tiempo y forma de la solici-
tud de participacion en estas pruebas selectivas.

Séptima

Contra la presente Resolucién, que no pone fin a la via adminis-
trativa, los interesados podrdn interponer recurso de alzada ante el
mismo 6rgano que la ha dictado o ante la Viceconsejera de Asisten-
cia Sanitaria de la Consejerfa de Sanidad en ¢l plazo de un mes, con-
tado a partir del dia siguiente a su publicacién en el BOLETIN Oril-
CIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, conforme a lo dispuesto en los
articulos 114 y 115 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Ré-
gimen Juridico de las Administraciones Piblicas ¥ del Procedimien-
to Administrativo Comitin, segiin redaccién dada por la Ley 4/1999,
sin perjuicio de cualquier otro recurso que se estime procedente in-
ferponer para mejor defensa de sus intereses.

Dada en Madrid, 18 de mayo de 2009.—FE1 Director General,
Armando Resino Sabater.
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